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Et flertal i Kommunalbestyrelsen havde ved budgetforliget 
i første omgang tilsluttet sig forvaltningens spareforslag om 
at nedlægge lærerstillinger ved at samle flere klasser til eet 
hold.  Tanken var at klasserne – med deres iPads og bærbare  
– kunne undervises i hold på 50-100 elever.

FLF havde i sit budgetforslag naturligvis kritiseret forslaget 
som kvalitetsforringende for undervisningen og reelt uladsig-
gørligt, men uden held.

Det var gennem praktisk erkendelse, at Undervisningsudvalget 
selv fik syn for sagen, da de besøgte Skolen på Duevej og blev 
præsenteret for det reelt umulige: nemlig at der ikke findes 
undervisningslokaler som kan rumme 50-100 elever. Lærerne 
ville derfor skulle løbe mellem etagerne for at sikre tilsynet.

FLF takker skoleleder Niels Christoffersen for orienteringen til 
politikerne og Undervisningsudvalget og Kommunalbestyrelsen 
for modet til at omgøre en dårlig budgetbeslutning.

Der er i buget 2017 afsat kr. 250.000,- 
til hver af frederiksbergske folkeskoler 
(Christianskolen og Skolen ved Nordens 
Plads undtaget) til ”faglig kvalitet, trivsel 
og udvikling”.

Pengene disponeres af den enkelte skole 
i overensstemmelse med folkeskoleloven. 
Det er muligt at bruge pengene til at  
finansiere en konvertering af noget af 
den understøttende undervisning til  
to-lærerordninger i overensstemmelse 
med Folkeskoleloven § 16b. 

FLF har længe arbejdet for at sikre, at 
skoler som ønsker at benytte sig af 
muligheden for dispensationen også har 
midlerne til at konvertere fx lektiecafeer 
eller understøttende undervisning til 
to-lærerordninger i den øvrige del af 
undervisningstiden. 

FLFs argumenter for konverteringen er bla:
a) Elevernes arbejdsmiljø, bla behovet  
 for kortere skoledage og mere fritid

b) Lærernes mulighed for bedre inklusion  
 i klassen, bla ved at styrke muligheden  
 for samtaler med eleverne, noget som  
 ellers risikerer at gribe ind i vores 
  forberedelsestid

c) Styrkelse af lærernes arbejdsmiljø ved 
  at reducere belastningsgraden, idet vi 
  ved, at det ofte er langt mere krævende 
 at undervise end at udføre andre typer  
 af arbejdsopgaver, fx mødevirksomhed.

Vi ved, at nogle skoler er tilfredse med 
indholdet af både lektiecafeerne og den 
understøttende undervisning. Midlerne 
kan anvendes til andre formål. Det er 
den enkelte skoles skolebestyrelse, der 
søger om dispensation ift 16b.

250.000 kr. pr. skole kan muliggøre 2-lærerordninger 
som erstatning for understøttende undervisning

Mega-klasse-undervisnings-besparelse fjernet
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Som del af budgetforlig 2017 er der afsat 100.000 kr. til skoler, 
der kan nedbringe lærernes sygefravær med 1 procentpoint 
samt til de skoler, hvor lærernes sygefravær er under 3 %.

FLF er tilfreds med: 
a) at det er guleroden og ikke pisken, politikerne anvender. 
  Vi synes, at vi er blevet lyttet til. Tidligere tog man budget- 
 mæssigt pengene fra vikarkontoen før sygefraværet var   
 nedbragt. Det tvang reelt ledelserne til at nedlægge lærer-  
 stillinger – i stedet for at give tid og økonomi til at forbedre  
 trivslen og derigennem nedbringe sygefraværet.

FLF er opmærksom på:
a) at denne ”bonus” ikke får den konsekvens at lederne fristes  
 til at afskedige syge lærere hurtigere end hidtil. 

b) at pengene går til hele skolen, når det udelukkende er 
 lærernes sygefravær, som forventes nedbragt. FLF mener   
 at indsatsen bør gælde for skolens samlede personale,  
 hvis midlerne tilfalder skolen og ikke kun lærerne.

Fyraft-
ens-
samvær 
– ses vi?
Hvorfor forekom-
mer der slet ikke 
længere ord, der vedrører tænkning 
og kritisk stillingtagen endsige demokratisk dannelse 
og medborgerskab i beskrivelsen af de mål, som eleverne 
i folkeskolen skal honorere? 
Hvordan påvirker det Folkeskolen, vores profession 
og vores roller som lærere, konsulenter og vejledere? 
Hvad gør det ved vores arbejdsmiljø?

Find svaret – eller stil spørgsmålene i samvær med dine 
kolleger fra de andre skoler d. 22. februar kl. 16.30-18.30 
på Kellerdirk. FLF byder på oplæg med Keld Skovmand og 
Alexander von Oettingen og en drink til at slukke tørsten.

Kredsen indsamler i disse uger lønsedler fra alle skoler. 
Vi sammenligner blandt andet din lønseddel med din 
opgave-oversigt for at sikre, at du får den rette løn. 
Vi finder mange rigtigt indberettede lønninger – og vi finder 
hvert år tusindvis af kroner til FLFs medlemmer. 

Er du ikke medlem af FLF/Danmarks Lærerforening, 
vil din lønseddel ikke blive gennemgået af kredsen.

FLF laver løntjek på alle skoler i november og december
FLF har som noget helt nyt indledt et samarbejde med 
”Låneforeningen for Lærere”. Det betyder, at du nu kan 
du låne op til kr. 200.000,- til en rente på kun 2,36 %.
For at opnå lån skal du naturligvis være medlem af 
Frederiksberg Lærerforening. 95 % af Frederiksbergs 
lærere er medlemmer af Frederiksberg Lærerforening 

Er du ikke én af dem endnu, så kontakt din tillids-
repræsentant og få at vide, hvordan du melder dig ind.

Frederiksberg Lærerforening

Frydendalsvej 24  

1809 Frederiksberg

Tlf. +45 3329 78 11
E-mail: 012@dlf.org   

 www. flfnet.dk

længere ord, der vedrører tænkning 

Frederiksberg Lærerforening sætter i 2016/17 fokus på rekruttering og fastholdelse ved foreningens egne arrangementer.

SÆT X I KALENDERENARRANGEMENT  

DATO 
STED

LÆRERENS DAG: World Teachers’ Day 
5. oktober 

Alle skoler

MEDLEMSKURSUS: Ytringfrihed – hvad betyder det? 
7. oktober fra kl. 17:00 Sofus Francks Vænge 30

FYRAFTENSSAMVÆR: Helle Hein – når arbejdet bliver et kald 31. oktober kl. 16:30-18:30 Kellerdirk

FYRAFTENSSAMVÆR: Keld Skovmand og Alexander von Oettingen 
                                               Folkeskolens formål og forenklede fælles mål 22. februar kl. 16:30- 18:30 Kellerdirk

GENERALFORSAMLING I FLF – når fællesskabet mødes 
22. marts kl. 17:00-20:00 Skolen Ved Bülowsvej

VOLLEYFEST 2017 – motion, samvær og bevægelse 
April/maj 

Ikke fastsat

1. MAJ 2017 – arbejdernes internationale kampdag 
Primo maj 

Fælledparken

FYRAFTENSSAMVÆR: Sebastian Dorset – arbejde eller karriere 18. maj kl. 16:30-18:00 Kellerdirk 

COPENHAGEN PRIDE – lige vilkår for alle 
19. august kl. 12:00-16:00  Frederiksberg Rådhusplads

 
 

 
/Københavns Rådhusplads

Ane Søegaard 
Formand Lasse Hansen

Næstformand
Enrico Sørensen

Kasserer
Kristine FalgaardBestyrelsesmedlem

Ib Hummelgaard Bestyrelsesmedlem
Søren DahlstrømBestyrelsesmedlem

Sonja Hesselager EngsagerBestyrelsesmedlem

“DET HANDLER
OM DIT

ARBEJDSLIV”

På FLFs hjemmeside kan du finde 
indgåede aftaler, kontakt-
oplysninger, medlemsaktiviteter, 
vidne om rettigheder og pligter, 
barselsregler og meget mere. 
Se hjemmesiden her

Er du på Facebook?
Tjek FLFs facebook-site ud her

Vil du have erindringer  
om FLFs aktiviteter? 
Tilmeld dig foreningens sms-service. 
Send sms ”flf” til 1272, så er du “på”.

Bonus til skoler, der kan 
nedbringe lærerens sygefravær Imens vi venter 

på bedre løn ...

Vi ses!

Glædelig regelforenkling
FLFs formandskab besøger som vanligt skolerne 
i december måned, hvor vi – udover uddeling af
julehilsner- og godter - informerer om Rambølls rapport 
om regelforenkling – herunder MinUddannelse. 

Spørg hos din TR, hvornår vi kommer 
på din arbejdsdplads.

http://fkf.dk/
https://www.facebook.com/FLFDLF/



