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Lzererne og bgrnehaveklasselederne pa Frederiksberg samlet til stormgde d. 7.
februar 2012 giver deres utvetydige stgtte til kollegerne i Odense og til deres kamp
for at sikre kvalitet bade i elevernes undervisning og i lerernes arbejdsforhold.

I dag far 90 lzerere i Odense en fyreseddel pga. besparelser — siger kommunen.

Men Odense Kommune benytter lejligheden til at fyre langt flere laerere end der er gkonomisk
belaeg for og nedlaegger i alt 124 lzererstillinger for at “saette det bedste hold” som radmand
Stine Willumsen (SF) kalder det.

Odense Laererforening har pavist, at den kommunalgkonomiske balance kan sikres med langt
feerre afskedigelser. Dette har politikerne i Odense gentagne gange ignoreret.

Det er uhgrt darlig politisk ledelse og personalepolitisk dilettanteri at bruge den
kommunalgkonomiske situation som undskyldning for at udskifte lzerere og
bgrnehaveklasseledere i en kommune.

Tvaertimod bgr politikerne tage ansvar for at styrke og prioritere den personalemaessige og
paedagogiske ledelse i tider med ringe gkonomi.

Leererne pa Frederiksberg opfordrer derfor alle kommuner til at fokusere pd denne opgave -
det er en "gratis” gvelse.



