Forhdndsaftale mellem Frederiksberg Kommune og Frederiksberg
Kommunelaererforening

1. Aftalens omrade

Aftalen omfatter laerere og bgrnehaveklasseledere ansat i Frederiksberg Kommune.

2. Funktionslgn

Tillidsrepraesentanter

Der ydes et arligt tilleeg p& 6.000 kr. til tillidsrepraesentanter. Tilleegget ydes sd laenge funktionen
varetages.

Skiftende/flere arbejdssteder

Der ydes et arligt tilleeg p@ 5.000 kr. til lzerere pd Skolen ved Sgerne, som regelmaessigt,
skemalagt, udgver deres hovedopgave pa begge skolens to matrikler. Mgder er ikke en del af
hovedopgaven.

Bgrnehaveklasseledere

Der ydes et arligt tilleeg p@ 7.300 kr. arligt til bgrnehaveklasseledere. Tillaegget ydes afhaengigt af
beskaeftigelsesgrad.

3. Kvalifikationslgn

Paadagogisk diplomuddannelse

Der ydes fglgende tillaeg til bgrnehaveklasseledere/lzerere, der har gennemfgrt psedagogisk
diplomuddannelse:

For ansatte pa ny Ign: 4.000 kr. arligt
For ansatte pa personlig ordning: 2.000 kr. arligt

De bgrnehaveklasseledere/laerere, der i henhold til tidligere aftaler mellem Frederiksberg Kommune
og Frederiksberg Kommunelarerforening oppebeaerer tillaeag for gennemfgrt paedagogisk
diplomuddannelse, bevarer disse tillzeag som en personlig ordning.

Cand.pad uddannelse eller anden relevant uddannelse

Til barnehaveklasseledere/laerere, der har gennemfgrt cand.paed. uddannelse eller anden
tilsvarende relevant uddannelse, skal der tages stilling til honorering i de konkrete situationer.



De bgrnehaveklasseledere/lzerere, der i henhold til tidligere aftaler mellem Frederiksberg Kommune
og Frederiksberg Kommunelaerer Forening oppebezerer tilleeg for gennemfgrt cand.paed. uddannelse
eller anden tilsvarende relevant uddannelse, bevarer disse tilleag som en personlig ordning.

Laerere uden grunduddannelse som laerer

Der ydes til lezerere uden grunduddannelse som lzerer fglgende tillaeg:

Efter 4 8rs sammenlagt beskaeftigelse som lserer 1.000 kr. arligt

i folkeskolen:
Efter 8 ars sammenlagt beskaeftigelse som laerer + 1.000 kr. 3rligt
i folkeskolen:
Efter 12 &rs sammenlagt beskaeftigelse som + 1.000 kr. arligt

lerer i folkeskolen:

4. @vrige bestemmelser

Generelt

Alle tillaeg i henhold til naervaerende aftale er angivet i 31.3.2000 niveau. Tillzeggene er
pensionsgivende, med mindre andet er anfart.

5. Ikrafttraeden og opsigelse
Ikrafttraeden
Denne aftale traeder i kraft pr. 1. august 2010.

Alle tidligere indgdede Ignaftaler mellem Frederiksberg Kommune og Frederiksberg
Kommunelzererforening er opsagt ved denne aftales ikrafttraaden.

Ved udmgntning af Igndele efter denne aftale, der i alt overstiger kr. 20.000 tages forbehold for
Direktionens godkendelse.

Opsigelse af aftalen

Aftalen kan opsiges af begge parter med 3 maneders varsel til udgangen af en maned.
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