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Vi vil have den bedste skole!

Laererne pa Frederiksberg er
ambitigse — vi vil have den
bedste skole! Men hvad er den
bedste skole? Og hvem skal
saette dagsordenen for den de-
bat?

Af naestformand
Anja H. Lagtholt

Til trods for hvad KL og flere politike-
re synes at mene, handler god skole
ikke kun om undervisning og antallet af
timer, lererne bruger pa undervisning.
Undervisning er skolens kerneopgave; det
kan der ikke vere tvivl om, men for at
undervisningen kan lykkes er der brug for
fokus pa mange andre aspekter en lige
det, der foregar i selve undervisningstiden.

Hvis undervisningen skal fungere og vare
af hej kvalitet — og det er da at foretraekke
for alle — er der nogle ting, der skal vere
pa plads:

- lererne skal vare kompetente, og de
skal have mulighed for og tid til at forbe-
rede deres undervisning pa god og kon-
struktiv vis savel i teamet som individuelt

- eleverne skal have det godt i skolen;

trivsel er en forudsatning for lering

Som lzrere tager vi ogsa ansvar for at

styrke elevernes trivsel, ogsa selv om det

arbejde ofte ligger udenfor den egentlige
undervisning. Det kan vare i form af elev-
samtaler, faglig vejledning i et frikvarter, en
sludder pa gangen om hvordan det gar med
vennerne eller derhjemme, hjalp til konflikt-
lesning og meget mere. Den del af vores
arbejde bliver sjeldent navnt, nar KL og di-
verse politikere snakker om, at lererne er

for lidt sammen med eleverne.

At trivselsaspektet er sa nedtonet i debatten
er uholdbart! Bl.a. derfor har Frederiksberg
Kommunelazrerforening sat gang i kampag-
nen "START — Ambitionen om en bedre
folkeskole”. Frem for at diskutere, om lerer-
ne bruger 39,8 eller 40,6 % af deres arbejds-
tid pa undervisning, vil vi gerne have fokus
pa, hvordan vi kan ggre skolen bedre — det
burde vere kernen i enhver diskussion om

skolen.

Hvordan handterer vi inklusionsudfordrin-
gen? Hvad kan vi gore for at sikre at flere
unge for taget en ungdomsuddannelse? Hvor-
dan oger vi elevernes trivsel i skolen? Og
ikke mindst: hvordan kan vi sikre, at flere

lerere kan holde til deres arbejde?

Der er mange interessante spgrgsmal at stil-
le; spergsmal som er langt mere relevante
end blot at se pa den gennemsnitlige under-
visningsprocent for larerne.

Herfra skal lyde en opfordring til, at vi — sko-
lens professionelle — alle arbejder for at fa
drejet debatten over pa det, der rent faktisk
er interessant — lad os s®tte dagsordenen for

debatten om den gode skole!

@
www.fkf.dk

Pa vores hjemmeside www.fkf.dk kan du finde informationer om foreningen, lese

FKF-Nyt og falge med i nyheder. Det er ogsa her du finder info om lgn (fx hvor-

dan Ignsedlen skal leses), barsel og meget mere.
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Dimittendforslaget

Side 3

Der er behov for at gore en indsats for at hjzlpe de mange ledige lzrere, der pga. fortsatte nedskz-
ringer har meget ringe jobmuligheder og risikerer at ryge ud af dagpengesystemet. Men er dagpenge-

forslaget den rigtige lgsning?

Danmarks Lererforening skabte rere i medierne,
da man i maj maned praesenterede det sakaldte
dagpengeforslag

"Danmarks Larerforening foreslar, at ledige nyuddannede
lerere pa dagpenge skal have mulighed for at arbejde i
folkeskolen og dermed kunne bruge deres ferdigheder
fra leereruddannelsen. Lerernes formand understreger, at
der skal vere tale om ekstraordiner beskaftigelse."

Baggrunden for forslaget er at hjelpe de mange ledige og
nyuddannede lzrere, som har meget svaert ved at fa job
pa grund af fortsatte nedskaringer i kommunerne.
Laes mere om DLF's forslag her:

http://www.dlf.org/nyheder/visnyhed?id=23757

Forslaget skabte stor debat og er ogsa blevet dreftet i
FKF's bestyrelse. Bestyrelsen finder det vigtigt at hjelpe
de lzrere, der er eller bliver ramt af arbejdslgshed, men
har samtidig en del bekymringer ift. forslagets mulige kon-
sekvenser for beskaftigelsessituationen og frygter, at for-
slaget vil blive udnyttet af skonomisk trangte kommuner.

FKF's bestyrelse kan derfor ikke bakke op om forslaget i
den nuverende form - les den mere detaljerede begrun-
delse her:

http://www.fkf.dk/Nyheder?docid=23887

Bestyrelsen har tilkendegivet sin holdning overfor DLF's

hovedstyrelse.
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Vi skal have de gode kort pa handen!”

Folkeskolen pa Frederiksberg er god, men den kan blive endnu bed-

re! Det var udgangspunktet for debatten pa Frederiksberg Kommu-
nelarerforenings borgermgde den 7. juni.

C a. 60 forzldre, skoleledere, lokalpoliti-
kere og lerere fra Frederiksberg var
medt op for at blive klogere pa og komme
med ideer til i hvilken retning folkeskolen pa
Frederiksberg skal udvikle sig. Tidligere for-
mand for Berneradet, Per Schultz Jorgensen,
var inviteret til at give sit indspark til debat-
ten.

"Nar man vi l&ndre noget, hjzlper det ikke
at fortsaette med mere af det samme. Flere
test giver ikke bedre resultater," sagde Per
Schultz Jergensen bl.a. og talte for sin egen
vision om den sociale skole, hvor trivsel og
fellesskab er kernen.

"Underspgelser viser, at der er klar sam-
menhang mellem social trivsel og lering. Sa
hvis vi vil ndre pa noget, er det her, vi skal
sette ind," fortsatte Per Schultz og opfor-
drede til i hgjere grad at teenke ud af boksen
for at rumme de mange forskellige elever i
folkeskolen - og sarligt den gruppe, der lige
nu tabes i uddannelsessystemet.

Efter det tankevaekkende oplaeg, fik deltager-
ne udleveret 20 kort med forskellige udsagn
om den gode skole. De fik til opgave i grup-
per at udvzlge de fem vigtigste kort. Der
var mange bud og ivrig debat, men de hgjst
prioriterede fokuspunkter blev:

- Lobende efter- og videreuddannelse af
lererne

- Faglige udfordringer til alle elever

- Fokus pa trivsel og tryghed i klasserne

- Fysiske rammer der understotter leringen

Frederiksberg Kommunelarerforening sam-
ler de udvalgte fokuspunkter fra medet og

laver en prioriteret liste, sa politikere, lere-
re, ledere og forzldre kan blive inspireret i
deres videre arbejde med at gore skolen
endnu bedre — og sa alle kan have de bedste
kort pa handen.

"Det var spendende at lerere, forzldre og
politikere skulle blive enige om, hvad der er
vigtigst nar vi snakker god skole. Jeg synes,
det lykkedes meget godt og at fik valgt de
rigtige kort,” forteller Kenneth Harlow,
formand for skolebestyrelsen pa Skolen pa la
Cours Vej og fortsztter: ”Jeg er glad for, at
lererne har taget initiativ til dette mede.
Det er med til at styrke samarbejdet mellem
politikere, skole og forzldre, og det er vig-
tigt nar vi skal udvikle skolen.”

Anja Logtholt, nestformand i Frederiksberg
Kommunelarerforening, er enig med Ken-
neth i at samarbejdet er vigtigt:

“"Det er interessant at se, hvad vi hver iser
legger vagt pa i den gode skole, men der er
helt klart nogle gennemgaende tendenser —
bla. fokus pa trivsel og pa efter-/
videreuddannelse af lzererne. Det er vigtige
omrader, vi helt sikkert fortsat skal have
fokus p3, iser nar vi er enige om, at de for-
tjener ekstra fokus.”

Vi skal sikre, at vi alle — politikere, foraeldre
og lerere — har de bedste kort pa handen i
debatten om den gode skole, og det har vi
gjort med mgdet i dag. Sa kan vi forhabentlig
i fellesskab tage stikket hjem og opfylde
vores ambition om en endnu bedre folke-
skole pa Frederiksberg — det er i hvert fald
det, vi opfordrer til,” slutter Anja Lagtholt.


http://www.fkf.dk/
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Go’e ting
YouQL:[: B Q Bo
- http://www.youtube.com/watch?
go'e ting v=VClZ4vbedVI&feature=youtu.be
nicklasburman ° Abonner 17 videos v ”Go’e t|ng kommer |kke af S|g SelV,
B Go’e ting er mere end bare held”

synger leerere fra Frederiksberg i
sangen "Go’e ting” skrevet af Niklas
Burman fra Skolen ved Bllowsve;.

"Der bliver lavet meget god skole i
folkeskolen i Danmark. Maerkeligt at
politikerne er sa forhippede pa at
spare dér. Man far hvad man betaler
for. Her cadeau til leererne pa Frede-
riksberg og en opsang til det politi-
ske landskab”, siger Niklas.

Klik pa linket for at se og hare san-
gen — og del den med alle dine kolle-

ger!
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Vi ses til
naste ar,
hvor det
er Zahles,
der star
for turne-
ringen og
ikke
mindst
festen...
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Arets volleyturnering

Af Tina Jensen, bestyrelsesmedlem og TR-
suppleant pa Tre Falke Skolen

| ar blev den tilbagevendende volleyturne-
ring for Frederiksbergs lerere afholdt af
Tre Falke Skolen, og for forste gange var
turneringen delt i to raekker: en A-rekke,
for dem som bare ville vinde og en B-
raekke for dem, der synes det var vigtigere
at deltage og have det sjovt.

Vinderne af A-rekken blev Skolen ved
S@erne, og vinder af B-raekken blev Zah-

les. Stort tillykke til begge vindere!
Turneringen blev som altid afsluttet

med et brag af en fest, hvor ingen ringere
end Per Vers stod for underholdningen. Han
bragte i den grad smil frem pa leberne. Sa
tak til Tre Falke for en super turnering og
fest, tak til deltagerne og tak til FKF for op-

bakningen til dette arrangement.

Lzaererens Dag 5. oktober

Det er fedt at vaere lerer! Derfor fejres Lererens Dag in-
ternationalt den 5. oktober. FKF markerer i ar dagen med
medlemskursus og -fest — sat et stort kryds i

kalenderen og hgr nermere efter sommerferi-

en.

Vi gleder os til at se dig og alle dine kolleger ©
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Lantrak i sommerferien?

Hvis du ikke har vaeret ansat i Frederiksberg Kommune — eller pd din privatskole — hele ka-

lenderdret 201 1, kan du blive trukket i len i dele af sommerferien. Las mere her:

For ansatte ved kommuneskolerne:

Hvis du ikke har vaeret ansat i Frederiksberg Kommune
hele kalenderaret 2011, kan du blive trukket i lzn i dele af
sommerferien. Sommerferien er placeret i de tre sidste
hele uger af juli, det vil sige ugerne 28, 29 og 30. Ferie-
kort fra evt. tidligere arbejdsgiver i 2011 skal underskri-
ves af Frederiksberg Kommune (fx skolens administrative
leder) og sendes til tidligere arbejdskommune eller Ferie-
konto. Det vil fremga af dit feriepengebevis, hvortil det
skal sendes. Feriepengene vil herefter blive sat ind pa din

nem-konto.

For ansatte ved privatskoler:

Hvis du ikke har varet ansat pa din skole hele kalender-
aret 2011, kan du blive trukket i lan i dele af sommerferi-
en. Privatskolerne har — med mindre andet er aftalt
pa skolen — 5 ugers sommerferie, nemlig de sidste 20
hverdage i juli samt de forste 5 hverdage i august. Det vil i
ar sige fra og med d. 4. juli til og med d. 7. august.
Feriekort fra evt. tidligere arbejdsgiver i 2011 skal under-
skrives af din arbejdsgiver og sendes til tidligere arbejds-
kommune eller Feriekonto. Det vil fremga af dit feriepen-
gebevis, hvortil det skal sendes. Feriepengene vil herefter

blive sat ind pa din nem-konto.

Tag godt imod nye kolleger

Serligt for dimittender (bade kommune- og pri-
vatskoler):

Er du dimittend fra 201 | eller 2012 og medlem af Laerer-
nes a-kasse, bgr du kontakte a-kassen for at hare nerme-

re om reglerne for feriedagpenge.

Hvis du ikke har et feriekort og/eller ikke som dimittend
har faet tildelt nok dage med feriedagpenge - og er dag-
pengeberettiget medlem af Laerernes a-kasse - skal du
gore folgende:

Senest forste dag i sommerferien skal du melde dig ledig
pa dit jobcenter, enten ved personlig henvendelse eller pa
deres hjemmeside. Her udfyldes ledighedserklaring og
dagpengekort. Husk at angive tvungen kollektiv ferie som

arsag til ledigheden.

Hvis du er i tvivl om noget, er det altid klogest at henven-
de sig pa Jobcenter senest den fgrste dag i ferien. Du kan
finde dit lokale jobcenter pa www.jobnet.dk

Du kan ogsa altid kontakte Lzrernes a-kasse pa tif. 70 10
00 18 eller via hjemmesiden www.dlfa.dk

Efter sommerferien vil der rundt omkring pa lzrervaerelserne dukke nye kolleger op — vi er nemlig sa heldige pa Fre-

deriksberg, at vi har stigende elevtal hvorfor der er behov for at ansatte flere lzrere.

Hyvis din skole er en af de heldige, der kan byde nye kolleger velkommen, er det vigtigt at huske at tage godt imod

dem. Vis dem hvordan kopimaskinen virker, hjzlp dem med at finde rundt og del ud af erfaringer og gode rad — det er

alt sammen med til at give nye kolleger en god start ©

Find Frederiksberg Kommunelarerforening pa facebook:

Synes godt om os og del med dine venner ©

£




FKF-Kalenderen:

29. juni Sidste skoledag for elever

5. oktober kl. 16-01 Leererens dag — Et sted pa Frederiksberg
medlemskursus og -fest ©

FKF gnsker alle en skgn
og velfortjent sommerferie

-

Kontakt i sommerferien
Sommerferien star for deren — som altid tiltreengt!

Skulle du fa akut brug for din fagforening i sommerferien , kan vi kontaktes telefonisk pa 33 29 78 |1 alle
hverdage kl. 10-12 eller pr. mail 012@dIf.org (forvent lidt leengere svartid end normalt).

Ansvarshavende redaktgr: Ane Sgegaard Billeder: FKF, stock.xchng,




